FORRETNINGSORDEN FOR INTEGRATIONSRADET | THISTED KOMMUNE
Behandlet i Thisted Kommunalbestyrelse den 20. december 2022.
Kapitel 1
Integrationsradets formal og opgaver

§ 1. Integrationsradet har til formal at radgive og informere Kommunalbestyrelsen om forhold
af betydning for den lokale integrationsindsats.

Stk. 2. Integrationsradet kan af egen drift eller efter anmodning afgive vejledende udtalelser
om den almindelige integrationsindsats i kommunen, der tilbydes af Kommunalbestyrelsen.

Stk. 3. Integrationsradet kan ikke behandle enkeltsager. Enkeltsager kan dog danne grundlag
for radets behandling af principielle spargsmal.

Kapitel 2
Integrationsradets sammensaetning

§ 2. Integrationsradet bestar af 11 medlemmer med bopael i kommunen.

Stk. 2. Medlemmerne udpeges af Kommunalbestyrelsen blandt medlemmer af lokale integra-
tionsforeninger eller andre tilsvarende personer i kommunen samt blandt personer med til-
knytning til arbejdsmarkedets parter, skolebestyrelser og lokale foreninger i kommunen.
Kommunalbestyrelsen kan endvidere udpege en eller flere repraesentanter for kommunen
som medlemmer af radet.

Stk. 3. Integrationsradets funktionsperiode falger den kommunale valgperiode. Integrations-
radet forbliver i virksomhed, indtil udpegningen af nye medlemmer af radet har fundet sted.

§ 3. Integrationsradet afholder sit konstituerende made snarest efter, at Kommunalbestyrel-
sen har udpeget radets medlemmer. Kommunalbestyrelsen indkalder til madet.

Stk. 2. Pa det konstituerende made vaelger Integrationsradet blandt sine medlemmer en for-
mand og naestformand. Naestformanden fungerer i formandens sted ved dennes fraveer.

Stk. 3. Kommunalbestyrelsen treffer beslutning om, hvilket medlem af Integrationsradet der
skal lede valget.

Stk. 4. Der foretages fornyet formands- og naestformandsvalg, jf. 8 3 stk. 2, hvis formanden



eller naestformanden udtraeder af radet, eller hvis 2/3 af radets medlemmer beslutter dette.
Valget optages som selvstaendigt punkt pa dagsordenen for det made, hvorunder valget skal
afholdes.

§ 4. Der udpeges en personlig suppleant for det udpegede Kommunalbestyrelsesmedlem.
Desuden veaelges op til seks suppleanter i prioriteret raekkefalge. Suppleanter deltager i Inte-

grationsradets mgder, nar et medlem er fraveerende.

Stk. 2. Et medlem af Integrationsradet udtraeder af raddet, hvis medlemmet opharer med at
have bopal i kommunen.

Stk. 3. Stedfortraedere inviteres til at deltage i Integrationsradets ordinzaere mader i det til-
feelde, hvor et medlem udtraeder af radet eller har orlov fra rddet i en laengere periode.

Kapitel 3
Integrationsrddets virksomhed
§ 5. Integrationsradet afholder made mindst fire gange om aret og i gvrigt efter behov.
Stk. 2. Integrationsradet afholder endvidere made, nar formanden finder det fornedent, eller
nar mindst 1/3 af rddets medlemmer fremsaetter anmodning herom ved henvendelse til for-

manden eller sekretariatet.

§ 6. Formanden indkalder til mgde ved fremsendelse af dagsorden senest en uge for mgdets
afholdelse.

Stk. 2. Hvis det er pakraevet, kan indkaldelse til ekstraordinare mgder ske med kortere varsel
end en uge.

Stk. 3. Integrationsradets medlemmer kan fa optaget en sag pa dagsordenen ved at sende
forslaget til formanden eller sekretariatet senest to uger for madets afholdelse.

Stk. 4. En sag, der ikke har veaeret optaget pa udkastet til dagsorden, kan ved madets begyn-
delse optages pa dagsordenen, hvis dette kan tiltreedes af et flertal af rddets medlemmer.

§ 7. Integrationsradets mader er ikke offentlige.

Stk. 2. Integrationsradet kan beslutte, at andre personer end radets medlemmer kan deltage i
det omfang, der er behov for.

§ 8. Integrationsradets mader ledes af formanden og i dennes fraveer af naestformanden. Er



formanden og naestformanden fraveerende ved et made, ledes dette af et medlem, der veel-
ges ved stemmeflertal.

Stk. 2. Mgdelederen formulerer de spargsmal, som Integrationsradet skal stemme om.

§ 9. Integrationsradet er beslutningsdygtigt, nar mindst halvdelen af rddets medlemmer er til
stede.

Stk. 2. Integrationsradets medlemmer kan kun deltage i radets afstemninger, nar de er til
stede under disse.

§ 10. Integrationsradets beslutninger traeffes ved stemmeflertal, hvor intet andet szerligt er
bestemt. Et mindretal kan kraeve sin opfattelse tilfert radets vejledende udtalelser.

Stk. 2. Integrationsradets vejledende udtalelser offentliggares og sendes til relevante myndig-
heder, organisationer og personer.

§ 11. Medlemmerne af Integrationsradet er omfattet af forvaltningslovens regler om inhabili-
tet.

Stk. 2. Et medlem, der er bekendt med, at den pageeldende selv har en sarlig personlig eller
gkonomisk interesse i sagens udfald eller tidligere i samme sag har veeret repraesentant for
nogen, der har en sadan interesse (jf. forvaltningslovens § 3, stk. 1,) skal snarest underrette

radet herom, medmindre det er dbenbart, at forholdet er uden betydning.

§ 12. Integrationsradets medlemmer og personer, der deltager i radets mader, jf. § 7 stk. 2,
har tavshedspligt efter lovgivningens almindelige regler herom.

§ 13. Der optages referat af Integrationsradets forhandlinger og beslutninger. Et mindretal
kan kraeve sin opfattelse tilfart referat. Referatet udsendes senest syv dage efter mgdets af-
holdelse til radets medlemmer og stedfortraedere for disse.

Stk. 2. Et referat betragtes som godkendt, medmindre et eller flere medlemmer af Integrati-
onsradet pa det ferstkommende made protesterer herimod.

Stk. 3. Referater offentligggres pa Thisted Kommunes hjemmeside.



Kapitel 4
Sekretariatsbetjeningen af Integrationsrddet

§ 14. Kommunalbestyrelsen drager omsorg for sekretariatsbetjeningen af Integrationsradet,
herunder for offentliggerelse af radets udtalelser og godkendte referater. Kommunalbestyrel-
sen drager endvidere i forngdent omfang omsorg for at holde Integrationsradet orienteret
om emner, der ligger inden for radets formal, herunder introduktionsprogrammer, der tilby-
des af Kommunalbestyrelsen.

Kapitel 5

@konomiske forhold vedrarende Integrationsrddets virksomhed

§ 15. Udgifterne ved Integrationsradets arbejde afholdes pa baggrund af et arligt budget, der
udarbejdes af Kommunalbestyrelsen efter dreftelse af Integrationsradet.

Kapitel 6

Integrationsrddets beretning

§ 16. Integrationsradet udarbejder hvert ar en skriftlig beretning over radets virksomhed. Be-
retningen skal indeholde Integrationsradets vejledende udtalelser om den almindelige inte-

grationsindsats i Thisted Kommune.

Stk. 2. Beretningen sendes til Integrationsministeriet og til relevante myndigheder, organisati-
oner og personer.

Kapitel 7
Ikrafttreedelsesbestemmer m.v.

§ 17. Disse vedtaegter er vedtaget i Kommunalbestyrelsen den 20. december 2022 og treeder i
kraft den 1. januar 2023.

Stk. 2. £ndringer i og tilleeg til forretningsordenen skal vedtages af Kommunalbestyrelsen.



